MM

GYMNASIUM miteinander leben und lernen

KRON/WE//RK'/

Springerkonzept

,Wir werden allen Schilerinnen und Schiilern ermoglichen, ihre Lernzeit bis zum Abitur individuell
um ein Jahr verkiirzen zu konnen. Ihnen wollen wir eine Lehrkraft als Mentorin oder Mentor zur
Seite stellen, die sie dabei unterstiitzt.”

Dieser Vereinbarung entsprechend nehmen drei Kollegen zurzeit an der Springerfortbildung teil
oder haben sie bereits abgeschlossen.

In der Pilot-Phase konnten einzelne Schiilerinnen und Schiiler bereits an den online-Seminaren teil-
nehmen und waren begeistert! Neben Schiilerinnen und Schiilern, die liberlegen, eine Klasse zu
Uberspringen, oder die bereits gesprungen sind, sind die online-Seminare auch ideal fiir Schiilerin-
nen und Schiiler, die nach einem Auslandsaufenthalt direkt in die ndchsthéhere Klasse weiterge-
hen, da sie hier gezielt, kompakt und mit professioneller Unterstiitzung Unterrichtsstoff aufarbei-
ten konnen.

Das Springerkonzept fiigt sich ideal in unser Konzept
des Forderns und Forderns ein, bildet aber nur einen
Baustein neben anderen differenzierenden Angeboten,
wie z.B. dem Drehtirmodell, der Lernzeit, Enrichment oder der Teilnahme an diversen Wettbewer-
ben, die wir fur leistungsstarke Schilerinnen und Schiler anbieten. Auf diese Weise freuen wir uns
Uber ganz unterschiedliche attraktive Angebote fir leistungsstarke Schilerinnen und Schiiler, um
diese moglichst individuell und den personlichen Bediirfnissen und Begabungen entsprechend for-
dern zu kénnen.

“Springen” als ein Baustein im Kon-
zept zur Begabtenforderung!
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